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JUOZO MILTINIO DRAMOS TEATRO
2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO PRIEMONES

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Ivykdymo terminas

Atsakingi vykdytojai

Laukiami rezultatai

1 tikslas — uztikrinti ilgalaikés, veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos sistemos funkcionavima, mazinti ir $alinti korupcijos pasireiskimo galimybes Teatre

1.1. Veiklos kryptis — vykdyti prevencijos priemones, siekiant uztikrinti veiksmingg Korupcijos prevencijos ir VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymy nuostaty
igyvendinimg Teatre

1.1.1

Uztikrinti, kad visais atvejais prieS priimant
darbuotojus ] pareigas, kurios yra jtrauktos j
pareigybiy, j kurias prie§ skiriant asmenj numatyta
pateikti raSytinj praSyma STT pagal Korupcijos
prevencijos jstatymo 17 straipsnj, biity kreipiamasi j
STT ir atitinkami darbuotojai priimami j pareigas tik
gavus STT atsakyma

2024 m. 1V ketv. —
2026 m. 1V ketv.

Darbuotojas, atsakingas uz
korupcijai atsparios aplinkos
kiirima

Uztikrinama, kad j atitinkamas pareigas
biity priimami tik antikorupciniu poziiiriu
patikimi darbuotojai. Tik gavus STT
atsakymag ] atitinkamas pareigas naujai
priimty darbuotojy dalis (procentais):
2024 m. — 100 proc.

2025 m. — 100 proc.

2026 m. — 100 proc.

1.1.2. | Uztikrinti naujai priimty darbuotojy, kurie privalo 2024 m. IV ketv. — | Darbuotojas, atsakingas uz Vykdoma aktyvi kontrolé kad nauji
deklaruoti privacius interesus, savalaikj privaéiy 2026 m. IV ketv. korupcijai atsparios aplinkos darbuotojai, kurie privalo deklaruoti
interesy deklaracijy pateikima kiirima; privacius interesus, savalaikiai pateikty

Viesyjy pirkimy specialistas privaciy interesy deklaracijas. Naujai
priimty darbuotojy, nustatytais terminais
pateikusiy privaciy interesy deklaracijas
dalis (procentais):

2024 m. — 100 proc.
2025 m. — 100 proc.
2026 m. — 100 proc.
1.1.3. | Vykdyti privaciy interesy deklaravimo kontrole 2024 m. 1V ketv. — | VieSuyjy pirkimy specialistas Mazinama korupcijos pasireiSkimo rizikos

2026 m. 1V ketv.

tikimybé, didinama darbuotojy
atsakomybé ir atskaitomybé

1.2. Veiklos kryptis — tobulinti vieSyjy pirkimy sistemos veikima

, uztikrinant skaidry vieSyjy pirkimy organizavimg ir vykdyma

1.2.1.

Perziuréti ir, atsizvelgiant j aktualiy redakcijy teisés
akty nuostatas, atnaujinti vieSuosius pirkimus, jy
procediiry organizavima reglamentuojancius vidinius
teisés aktus, tvarky apraSus

2024 m. IV ketv. —
2026 m. IV ketv.

Viesyjy pirkimy specialistas

Uztikrinama vieSuosius pirkimus
reglamentuojanciy vidaus teisés akty
atitiktis aktualiy redakcijy teisés akty
nuostatoms




1.2.2.

Skelbti informacijg apie vykdomus ir planuojamus
vykdyti vieSuosius pirkimus teisés akty nustatyta
tvarka

2024 m. IV ketv. —
2026 m. 1V ketv.

Viesuyjy pirkimy specialistas

UZtikrinamas atliemy vieSyjy pirkimy
skaidrumas

1.2.3.

Vykdyti finansiniy ir materialiniy iStekliy naudojimo ir
apskaitos kontrole

2024 m. IV ketv. —
2026 m. 1V ketv.

Vyriausiasis buhalteris

Mazinama korupcijos pasireiSkimo rizikos
tikimybé

1.2.4.

Uztikrinti, kad darbuotojai, dalyvaujantys vieSyjy
pirkimy procese (vieSyjy pirkimy iniciatoriai,
organizatoriai, komisijy nariai), ne véliau kaip iki
dalyvavimo vieSyjy pirkimy procediirose pradzios
pateikty ar papildyty privaciy interesy deklaracijas
Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
nustatyta tvarka

2024 m. 1V ketv. —
2026 m. 1V ketv.

Viesyjy pirkimy specialistas

Viesyjy pirkimy procese dalyvaujanciy
darbuotojy, iki dalyvavimo vieSyjy
pirkimy procediirose pradzios pateikusiy
privaciy interesy deklaracijas, dalis
(procentais):

2024 m. — 100 proc.

2025 m. — 100 proc.

2026 m. — 100 proc.

2 tikslas — formuoti Teatro darbuotojy antikorupcines nuostatas, nepriklausomuma, gilinti Zinias korupcijos prevencijos, vieSyjy ir privaciy interesy valdymo srityse

2.1. Veiklos kryptis — ugdyti Teatro darbuotojy kompetencijas ir jgiidzius korupcijos prevencijos, viesyjy ir privaciy interes

derinimo srityse

2.1.1. | Parengti atmintine naujai priimtiems darbuotojams apie | 2025 m. 111 ketv. Darbuotojas, atsakingas uz Bus uztikrinta, kad naujai priimti
Teatre taikomas korupcijos prevencijos, vieSyjy ir korupcijai atsparios aplinkos darbuotojai zino apie vykdomas
privaciy interesy derinimo priemones kiirima korupcijos prevencijos, vieSyjy ir privaciy

interesy derinimo priemones

2.1.2. | Tobulinti kvalifikacijg vieSyjy ir privaciy interesy 2024 m. IV ketv. — | Darbuotojas, atsakingas uz Bent vienus mokymu PINREG-e
derinimo srityje, skatinant deklaruojan¢iy asmeny 2025 m. IV ketv. korupcijai atsparios aplinkos pabaigusiy deklaruojanéio asmens statusa
statusg turinCius darbuotojus atlikti mokymus Privaciy kiirimag turin¢iy darbuotojy dalis:
interesy registre (toliau — PINREG-€) 2025 m. — ne maziau kaip 50 proc.

2.1.3. | Tobulinti darbuotojy, dalyvaujanciy viesyjy pirkimy 2024 m. IV ketv. — | Darbuotojas, atsakingas uz Bent vieng mokymy temg STT mokymy
procese (vieSyjy pirkimy iniciatoriai, organizatoriai, 2026 m. IV ketv. korupcijai atsparios aplinkos platformoje adresu https:/emokymai.stt.It/
komisijy nariai), kvalifikacijg korupcijos prevencijos kiirimag savarankiSkai iSklausiusiy, jsisavinusiy ir
srityje, skatinant juos savarnakiskai jgyti tai patvirtinantj sertifikata gavusiy ir (ar)
antikorupciniy kompetencijy STT e-mokymy kituose mokymuose korupcijos
platformoje prevencijos klausimais dalyvavusiy

darbuotojy dalis
2025 m. — ne maziau 50 proc.
2026 m. — ne maziau kaip 50 proc.

2.2. veiklos kryptis — didinti Teatro vykdomos veiklos vieSuma

2.2.1. | Uztikrinti, kad teatro interneto svetaingje 2024 m. 1V ketv. Darbuotojas, atsakingas uz Sudaryta galimybé visuomenei susipazinti
www.miltinioteatras.|t buty paskelbtas sarasas pareigy, korupcijai atsparios aplinkos su pareigy, kurias einantys asmenys
kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius kiirimag privalo deklaruoti privacius interesus,
interesus sarasu

2.2.2. | Teatro interneto svetaing¢je www.miltinioteatras. |t 2024 m. IV ketv. — | Darbuotojas, atsakingas uz Sudaryta galimyb¢ visuomenei susipazinti



http://www.miltinioteatras.lt/
http://www.miltinioteatras.lt/

nuolat atnaujinti informacija apie paskirta uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg atsakingg asmenj, apie
vykdoma korupcijos prevencijos veikla

2026 m. IV ketv.

korupcijai atsparios aplinkos
kiirimg;

Rinkodaros ir komunikacijos
skyriaus vadovas

su nuolat atnaujinama aktualia informacija
apie vykdomas korupcijos prevencijos
priemones, jy vykdymo rezultatus.
Interneto svetainés skyriuje ,,Korupcijos
prevencija“ skelbiama informacija
perzitirima 2024 m. ne reciau kaip 1 karta,
2025 ir 2026 m. — ne resiau kaip du kartus
per metus, ir esant poreikiui, atnaujinama
aktualia informacija

2.2.3. | Skelbti informacijg apie laisvas darbo vietas, nurodant | TeSkant darbuotojy | Vidaus administravimo skyriaus Uztikrinamas naujy darbuotojy priémimo
sitilomo darbo pobidj ir reikalavimus Teatro interneto | j laisvas darbo vadovas; skaidrumas
svetainéje Www.miltinioteatras. It vietas Rinkodaros ir komunikacijos

skyriaus vadovas

2.2.4. | Paskelbti Teatro interneto svetainéje Iki 2024-11-01 Darbuotojas, atsakingas uz Uztikrinamas Teatro 2024—2026 mety
www.miltinioteatras.lt 2024-2026 mety korupcijos korupcijai atsparios aplinkos korupcijos prevencijos veiksmy plano ir
prevencijos veiksmy plang ir jo jgyvendinimo kiirima; jo igyvendinimo priemoniy plano,
priemoniy plang bei informacijg apie vykdoma Rinkodaros ir komunikacijos informacijos apie vykdomg antikorupcing
antikorupcine veikla skyriaus vadovas veiklg vieSumas

2.2.5. | Skelbti biudZeto vykdymo ataskaitas ir finansiniy 2024 m. IV ketv. — | Vyriausiasis buhalteris; Uztikrinamas informacijos vieSumas
ataskaity rinkinius Teatro internetinéje svetainéje 2026 m. IV ketv. Rinkodaros ir komunikacijos
www.miltinioteatras. It skyriaus vadovas

2.2.6. | Teatro internetingje svetainéje www.miltinioteatras. It 2024 m. IV ketv. — | Darbuotojas, atsakingas uz Mazinama korupcijos pasireiskimo

skelbti informacija kur ir kaip pranesti apie galimus
korupcijos atvejus

2026 m. 1V ketv.

korupcijai atsparios aplinkos
kiirima;

Rinkodaros ir komunikacijos
skyriaus vadovas

tikimybé
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